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CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT
DEVELOPPEMENT DURABLE

M_3182

Accompagner les établissements médico-sociaux et de santé
dans leur démarche de développement durable et les aider a respecter
leurs obligations en matiére de transition écologique.

Objet du marché

Vous avez besoin d'étre accompagné dans la conception de votre stratégie de
transition écologique ou sur des aspects plus opérationnels de conduite du
changement, de formation et de sensibilisation des vos équipes en matiére
de décarbonation, d’achat durable et d’efficacité énergétique ?

Vous avez besoin d’étre aidé sur la fixation d’objectifs atteignables et
réalisables ?

Votre établissement est soumis a de nombreuses obligations : loi climat et

résilience, obligation bilan carbone, décret tertiaire...

Bénéficiez d’un marché spécialisé par lot pour vous aider dans vos démarches
grace a des experts qualifiés et expérimentés dans le domaine du
développement durable mais aussi du secteur hospitalier.

Valeur ajoutée achat

Des spécialistes du développement durable et du milieu hospitalier

La qualification des experts et leur connaissance du secteur hospitalier ont été
des critéres essentiels pour sélectionner les titulaires de ce marché, suite a un
travail trés important de sourcing.

Un marché a tiroirs qui s’adapte a tous les besoins
Congu avec des unités d’ceuvre par lot, ce marché s’adapte a tous les besoins
et toutes les tailles ou types d’établissement.

Facilité et agilité d’acces

L’établissement recourt au marché de maniére la plus simple possible en
émettant un bon de commande aprés avoir exposé son besoin en amont au
titulaire qui élabore un devis personnalisé et sur-mesure.

Points forts

= Prestations sur-mesure : chaque unité d’ceuvre permet de s’adapter au
plus pres du besoin et de I'établissement.

= Titulaires ultra spécialisés : les 6 lots ont permis des réponses de
prestataires ultra spécialisés dans des domaines précis.

= Réponses aux nouvelles exigences réglementaires sur le développement
durable : SPASER, considérations sociales et environnementales...

Acteurs concernés : directions générales
d'établissement, directeurs du développement
durable, directeurs achats, chargés de mission en
transition énergétique, chargés de mission RSE,
référents transition écologique...

Caractéristiques

4 ANS

9 octobre 2024
au 8 octobre 2028

Nature du contrat
Accord-cadre mono attributaire
par lot et a bons de commande.

Marché disponible
en centrale d’achat

Titulaires

Lot 1 : Groupement Bearing
point, Nepsen et Goodwill

Lot 2 : Groupement KPMG
Advisory, Visiativ et Inlo

Lot 3 : Groupement Nepsen,
| care by BearingPoint, Climat
Mundi et Enooia

Lot 4 : Groupement Ekodev et
Citec

Lot 5 : Groupement Adopale et
Take a waste

Lot 6 : Initiative pour le
développement Inddigo



Descriptif des lots

Lot 1 : Appui a I"élaboration et la mise en ceuvre d’une stratégie RSO
(Responsabilité Sociétale des Organisations).

Exemple : Diagnostic de maturité, appui a I’élaboration d’une stratégie
et de sa feuille de route, appui a la communication, etc.

Titulaire : Groupement Bearing point, Nepsen et Goodwill

Lot 2 : Appui a I’élaboration et la mise en ceuvre d’une politique achat
durable.

Exemples : Diagnostic de maturité, appui a I’élaboration d’un SPASER,
d’une politique achat durable, préparation a une certification, etc.
Titulaire : Groupement KPMG Advisory, Visiativ et Inlo

Lot 3 : Appui a I'élaboration et la mise en ceuvre d’une trajectoire bas
carbone.

Exemples : Appui a la définition de la trajectoire bas carbone a
échéances a 2030 et 2050, élaboration du bilan carbone de I’hépital,
analyses de cycles de vie, etc.

Titulaire : Groupement Nepsen, | care by BearingPoint, Climat Mundi
et Enooia

Lot 4 : Appui a I'élaboration et la mise en ceuvre d’une politique
mobilité durable.

Exemples : diagnostic du plan de mobilité durable de I'employeur, audit
énergétique transport, enquéte agents & usagers, etc.

Titulaire : Groupement Ekodev et Citec

Développement
durable

v 6 lots entiérement dédiés a

I'accompagnement des
hopitaux dans leurs
démarches de réduction de
leur empreinte
environnementale.

Attractivité de
I’hopital

L’enjeu de la réduction de
I"empreinte
environnementale des
activités de santé est au
cceur des préoccupations
des équipes hospitaliéres.
C’est un levier d’attractivité
et de fidélisation puissant.

Lot 5 : Appui a I’élaboration et la mise en ceuvre d’une politique de
gestion et de valorisation des déchets

Exemples : Audit déchets, accompagnement a une dynamique inter-
établissements a I’échelle d’un territoire, etc.

Titulaire : Groupement Adopale et Take a waste

Synthése des offres

En savoir plus sur ce marché ?
Ouvrez la synthese des offres
avec le détail du marché par
lot. Ouvrir le document >>

Lot 6 : Appui a I'élaboration et a la mise en ceuvre d’une politique
d’efficacité énergétique.

Exemples : étude d'opportunité avant investissements, plans de
comptage, etc.

Titulaire : Initiative pour le développement Inddigo

Vous pouvez aussi
étre intéressé par...

Des experts hospitaliers mobilisés = Acquisition de véhicules 3 trés
faibles émissions de CO% >>

La direction des achats du CHU de Rennes, du CHU de Nancy ou encore
des Hospices Civils de Lyon ont largement contribué a I'élaboration de ce
marché. = Pré-diagnostic pour ombriéres
solaires >>

= Solutions d’éclairage >>

De nombreux experts achats UniHA ont également mis leur expertise au
service de ce nouveau marché : les filieres transport, énergie et =  Transformation des
innovation et achat durable. organisations hospitalieres >>

= Emballages déchets >>

Consultez I’ensemble des marchés
UniHA >>

Retrouvez toutes les informations dans I’espace documentaire UniHA sur votre espace adhérents
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